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WARUM

WIE

WAS

Warum sollten Menschen bei 
Ihnen arbeiten?

Was macht die Arbeit bei Ihnen 
aus? In der Stellen-
beschreibung wäre das der 
Stellentitel und die Aufgaben.

Wie ist es bei Ihnen zu arbeiten? 
Wie wird bei Ihnen gearbeitet? Welche 
Kompetenzen (Soft- und Hardskills) sind 
nötig? In einer Stellenbeschreibung 
wäre das der Bereich „Anforderungen“.


