
Die wichtigsten Bewertungskriterien
für potenzielle Mitarbeiter:innen
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Unternehmenskultur1

Die Firmenphilosophie (Werte, Haltung)3

Die Bewertung von anderen 
Mitarbeitenden speziell von Azubis5

Teamzusammenhalt7

Die Betreuung der Auszubildenden9

Arbeitsatmosphäre2

Ein faires Gehalt4

6

Die Vielseitigkeit und 
Sinnha�igkeit der Aufgaben8
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Gute Zukun�saussichten / Perspektive 
auf Weiterentwicklung


